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2017-4166-2 Anstkan om projektstdd - Forstudie Kompetens och ledarskap

Uppgifter om stodmottagare

Person eller Organisationsnummer 8024979141

Namn Leader Ostra Skaraborg LLU
Utdelningsadress Langgatan 1C

Posthummer 54430

Postort HJO

c/o adress

Telefonnummer - inklusive riktnummer

Mobilnummer 0702460099

E-postadress jesper.uvesten@leaderostraskaraborg.se

Kontaktperson Jesper Uvesten

Namn Jesper Uvesten

Utdelningsadress Langgatan 1C

Posthummer 54430

Postort Hjo

Telefonnummer 0702460099

E-postadress jesper.uvesten@leaderostraskaraborg.se
Ansvarsomrade Verksamhetsledare

Ar du skyldig att redovisa moms for investeringen eller projektet?
Nej

Motivera ditt svar
Leader Ostra Skaraborg ar en ideell férening som ej ar momsredovisningsskyldig.



Informationskrav

Har du som stodmottagare en webbplats?
Svar: Ja

Ange adressen till webbplatsen
Svar: www.leaderostraskaraborg.se

Har du som stodmottagare under tiden for genomforandet av din investering eller ditt projekt tagit
fram informations- eller kommunikationsmaterial som innehaller information om nagon del av din
investering eller ditt projekt?

Svar: Ja - Skicka in en tydlig kopia av materialet, antingen som en bilaga i denna ansdkan eller via post till
stédmyndighetens FE-adress.

OM UTBETALNINGEN

Uppgifter om utbetalningen

Ar du som stédmottagare skyldig att félja ndgon av upphandlingslagarna?
Svar: Ja

Forsdkrar du att din organisation har riktlinjer for anviandning av direktupphandling?
Svar: Ja

Forsdkrar du att din organisation har dokumenterat skdlen for direktupphandlingarna?
Svar: Inte aktuellt

Har du kopt in varor eller tjanster av samma slag i din 6vriga verksamhet som du redovisar i din

ansdkan om utbetalning?
Svar: Nej

Genomforandet av investeringen eller projektet

Foljer investeringen eller projektet ditt beslut om stod?

Svar: Ja

Andra sdkta och beviljade stod

Har du beviljats andra stod for utgifter som du tar upp i denna ansékan?
Svar: Nej

Har du sokt andra stod som du dnnu inte har fitt beviljade for utgifter som du tar upp i denna

ansokan?
Svar: Nej

SLUTREDOVISNING



Beskrivande uppgifter

Har ska ni kort och konkret beskriva ert projekt.

Svar: Projektet skulle traffa sma och medelstora foretag i Leader Ostra Skaraborgs sju kommuner for att ta
fram underlag gallande foretagens behov av genomférandeprojekt inom Kompetens och ledarskap. For att
géra detta anlitades Codeq som héll workshop med 20 féretag i 6 av vara kommuner. Tva av kommunerna
slog man ihop och héll en gemensam workshop.

Varfor ville ni genomfora projektet?

Svar: Vi ville ta fram underlag fér att underbygga ett eventuellt genomférandeprojekt inom kompetens och
ledarskap. Vi ville ocksd férankra idén att Leader Ostra Skaraborg &r intresserade av denna typ av projekt for
att stétta naringslivet inom vart geografiska omrade.

Var genomfoérdes projektet?
Svar: Projektet genomférdes med hjalp av workshops i Falképing, Tidaholm, Hjo, Habo, Mullsjé och Skdvde.
Foretag fran Tibro blev inbjudna till workshopen som hélls i Hjo.

Vad har ni genomfort i projektet?
Svar: I projektet har 6 workshops genomforts. En sammanstéllning av resultaten fran dessa workshops finns
bifogat till denna slutrapport.

Vilka har genomfort projektet?

Svar: Projektet genomférdes av Leader Ostra Skaraborg tillsammans med Codeq AB. Aven kommunernas
naringslivschefer var delaktiga i att ta fram férslag pa vilka féretag som skulle bjudas in i respektive kommun.
Det stora arbetet i projektet gjordes dock av de 20 féretag som deltog pd nagon av de olika workshopsen.

Vilka mal har ni haft i projektet? )
Svar: Vid projektets slut skulle en kartlaggning av hur féretagen i Ostra Skaraborg staller sig till projekt kring
kompets och ledarskap. Kartldggningen skulle ligga till grund for ett genomférandeprojekt.

Vilka resultat har projektet skapat?
Svar: Projektet har skapat en ingdende kartldggning av sma och medelstora féretags behov av dkad kompets
i ledarskap.

Projektet har forutom denna kartlaggning aven slagit fast hur fortsattningen skall se ut. Detta gjordes av
verksamhetsledare Jesper Uvesten, Hjo kommuns nadringslivschef Kristina Mustajarvi, Tidaholm kommuns
naringslivschef Malin Lundberg samt Séren Holmlind fran Codeq. Vid tva méten diskuterades utfallet av denna
forstudie och detta mynnade ut i ett forslag att fortsatta verksamheten inom ramen for ett paraplyprojekt.
Detta har forankrats och godkénts av LAG i Leader Ostra Skaraborg och férhoppningen &r att ett sadant
paraplyprojekt ar igdng efter sommaren 2019.

Hur har ni forankrat projektet?

Svar: Projektet ar forankrat hos LAG i Leader Ostra Skaraborg, dven i respektive kommun da
naringslivscheferna var inblandade i urvalet av féretag. Projektet férankrades dven hos lokala foretag i
samband med inbjudningar till workshops men ocksa via deltagande pa workshop.

Projektet var en foljd av diskussioner som forts under en langre tid att vi gérna skulle stétta projekt med fokus
pa ledarskap. Dock krévs att denna typ av projekt férankras hos malgruppen innan man kan starta storre
genomfdrandeprojekt.

Beskriv projektets tankta malgrupp.
Svar: Malgruppen fér projektet var mindre féretag som har behov av kompetensutveckling fér sina anstallda.

Har projektet dven gynnat andra malgrupper? Beskriv i s fall vilka och pa vilket satt?
Svar: Projektet gynnande framst den tankta malgruppen.

Har ni genomfort projektet sd som ni skrev i ansékan om stoéd?
Svar: Ja

Har ni samarbetat med andra i ert projekt?
Svar: Ja



Ange vilka andra aktorer ni samarbetat med for att nd projektets syfte och mal.
Svar: Leader Ostra Skaraborg har samarbetet med Codeq, vara kommuner samt féljande foretag:

Falk6éping: Fredahl Rydéns AB, Winlas AB, Autokaross i Floby AB, Nova Software AB och BS Verkstader AB.
Habo: Interal AB, Hedbergs mekaniska AB och Natumin Pharma AB.

Hjo: Emballator Tectubes AB, Josef Kihlberg AB, ICA Supermarket AB och Elektrobyrdn i Hjo AB.

Mullsjé: Hotell Mullsjo.

Skdvde: iPoT Networks AB, Fastighetsbyrﬁn AB, Ferrocon AB, Vastgotta-Data AB.

Tidaholm: Leax Skaraborg AB, Allt i Bygge Tidaholm AB, LW Bygg AB.

Nadr bedomer ni att projektet ger full effekt?
Svar: inom 1 ar

Hur har ni spridit projektets resultat?
Svar: Projektets resultat har framst spridits till de deltagande féretagen, vara kommuner samt internt i Leader
Ostra Skaraborgs styrelse.

Hur har ni arbetat for att projektets resultat ska leva vidare efter att projektet avslutats?
Svar: Vi anser att genom att bedriva denna typ av férstudie sa skapar vi goda forutsattningar att resultatet
skall leva vidare och utvecklas.

Vilka erfarenheter har ni fitt genom projektet?

Svar: Vara erfarenheter av att anvdnda extern kompetens for att kartldgga foretags behov &r valdigt postitiv.
Det skapar underlag och forstaelse kring hur vi frén Leader Ostra Skaraborg kan och bér jobba vidare for att
starka naringslivet i vart omrade.

Har ndgot gatt béttre dn planerat?
Svar: Projektet gick i stort enligt plan.

Vilka svarigheter eller hinder har ni upplevt under projektets gang?
Svar: Problem i ndgon kommun att bistd projektet med underlag kring vilka foretag som borde bjudas in till
workshop.

Hur fortsatter projektets verksamhet efter projektets slut?

Svar: Ambitionen nar forstudien skrevs var att starta ett stérre genomférande projekt. Dock har det visat sig
under férstudien att det l[&mpar sig mer med ett paraplyprojekt dar féretagarna sjalva kan bestdamma pa vilket
satt de behdver kompetensutveckling i sina respektive foretag.

Ettparaplyprojekt med tema kring ledarskap &r férankrat i styrelsen hos Leader Ostra Skaraborg. Detta projekt
skall beslutas i april 2019 och ambitionen ar att implementera det efter sommaren 2019.

Vilka rekommendationer skulle ni ge till andra som vill genomféra liknande projekt?

Svar: Vi rekommenderar alla som vill driva stora dvergripande projekt med denna typ av inriktning att forst
genomféra en forstudie. Det &r ett maste att skaffa underlag kring vad malgruppen efterfrdgar men och ett
bra satt att forankra ett storre projekt och pa sa satt skapa béttre resultat.

Hade projektet genomforts dven utan stod?
Svar: Nej

Motivera ditt svar.
Svar: Leader Ostra Skaraborg har ingen mdéjlighet att genomféra denna typ av forstudie utan stddmedel.

Har stodet bidragit till att verksamhet finns kvar?
Svar: Inte alls

Motivera ditt svar.
Svar: Forstudien i sig har inte lett till att verksamheten finns kvar. Dock har forstudien lett till att vi pa Leader
Ostra Skaraborg kommer starta upp ett paraplyprojekt som drivs under en langre tidsperiod.

Vilka effekter har projektet bidragit till? Du kan ange flera.
Svar: Okad kompetens eller ldarande,Nya samarbeten eller natverk,Utvecklingen av den lokala landsbygden



Uppfoljning av ideella resurser

Hade ni med ideella resurser i projektet?
Svar: Ja

Beskriv det ideella arbetet.
Svar: Deltagande pa workshops. 21 personer under 3,5 timmar vid 6 olika workshops.

Hur stort blev virdet pd det ideella arbete, som ingick i projektet?
Svar: 16170

Beskriv de o6vriga ideella resurserna.
Svar: Inte aktuellt

Hur stort blev védrdet pa ideella resurser, som ingick i projektet?
Svar: 0

Resultat for sysselsattning och nya foretag

Hur manga timmars sysselséittning per &r, som &r bestdende efter projektets slut, har projektet
skapat for kvinnor?
Svar: 0

Motivera ditt svar.
Svar: Ej aktuell

Hur manga timmars sysselsaittning per 3r, som ar bestdende efter projektets slut, har projektet
skapat for man?
Svar: 0

Motivera ditt svar.
Svar: Ej aktuell

Hur manga nya foretag har projektet skapat?
Svar: 0

Motivera ditt svar.
Svar: Ej aktuell

Resultat och uppféljning for EU-gemensamma indikatorer

Hur stor blev foretagets eller foretagens egen privata insats i kronor?
Svar: 0

Starkte projektet kopplingen mellan land och stad?
Svar: Ja

Beskriv pa vilket satt.
Svar: P& workshops méttes féretag bade fran landsbygden och fran staden for att diskutera.

Hur manga foretag fick stod genom projektet?
Svar: 20

Motivera ditt svar.
Svar: 20 foretag deltog i férstudien.



Hur manga foretag fick bidrag genom projektet?
Svar: 0

Motivera ditt svar.
Svar: Ej aktuell

Hur manga foretag fick annat stod @n ekonomiskt genom projektet?
Svar: 20

Motivera ditt svar.
Svar: 20 féretag deltog p& workshops ddr man diskuterade ledarskap och framtida behov av ledarskap.

Hur manga organisationer fick stod genom projektet?
Svar: 0

Motivera ditt svar.
Svar: Ej aktuell

Resultat for indikatorer definierade av Jordbruksverket

Hur mdnga nya produkter har projektet skapat?
Svar: 0

Motivera ditt svar.
Svar: Ej aktuell

Hur manga nya tjanster har projektet skapat?
Svar: 0

Motivera ditt svar.
Svar: Ej aktuell

Hur mdnga nya fysiska anlaggningar har projektet skapat?
Svar: 0

Motivera ditt svar.
Svar: Ej aktuell

Hur manga nya fysiska motesplatser har projektet skapat?
Svar: 0

Motivera ditt svar.
Svar: Ej aktuell

Hur manga nya tekniker har projektet infort?
Svar: 0

Motivera ditt svar.
Svar: Ej aktuell

Hur manga nya fritids- och kulturverksamheter har projektet skapat?
Svar: 0

Motivera ditt svar.
Svar: Ej aktuell

Hur manga nya nitverk/samarbetskonstellationer har projektet skapat?
Svar: 20



Motivera ditt svar.

Svar: Samarbeten och férankring mellan Leader Ostra Skaraborg och lokala féretag i vart omrade.

Hur manga nya virtuella moétesplatser har projektet skapat?

Svar: 1

Motivera ditt svar.
Svar: En flik pa var hemsida.

Hur mdnga nya dagsbesoékare har projektet skapat?
Svar: 0

Motivera ditt svar.
Svar: Ej aktuell

Hur manga av nya besodkare ar turister?
Svar: 0

Motivera ditt svar.
Svar: Ej aktuell

Hur manga nya 6vernattningar (gastnitter) har projektet skapat?

Svar: 0

Motivera ditt svar.
Svar: Ej aktuell

Publicering av projektet

Ange for- och efternamn
Svar: Jesper Uvesten

Ange telefonnummer
Svar: 0702-460099

Ange e-postadress
Svar: jesper.uvesten@gmail.com

Utgifter

Nr Underlagnr Fakturanr Fakturadatum Betaldatum

1 1 2019-03-19

** Inklusive moms

Summa utgifter inklusive moms: 0.00 kr

Dina redovisade utgifter har betaldatum mellan 2019-03-19 och 2019-03-19

Utgiftstyp

Ovriga utgifter

Leverantor

Beskrivning Belopp (kr) **
Samtliga utgifter
rapporterades vid
tidigare ansokan
om utbetalning.
Dock 6versteg
denna ansdkan
80% s8 en del av
de sokta medlen
ar édnnu ej
utbetalade.

0.00



Bifogade bilagor

- Annan bilaga: Sammanstallning_forstudie_utbildningsprogram.pdf

198208255938



